Ata da 4582 Reunido Ordinéaria da Diretoria Executiva do SIMESC Gestédo 2012/2015
Data: 09/06/2014. Hora 19:30 horas. Local: sala de Reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa.
1. Leitura e Aprovacado da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificagdes no corpo da propria ata.
2. Informes (40 minutos):
2.1. Diretoria Executiva: Dra. Eliane informa que no dia 05/06, esteve em reunido com os académicos de
medicina da UNISUL Palhoga, também estando presentes Dr. Gilberto, Jornalista Camila e a funcionaria
Juliana. O SIMESC foi apresentado a todos (aproximadamente 20 formandos), e os presentes assinaram a lista
de presenca, colocando seus e-mails e comunicaram que estdo recebendo o Boletim Eletrénico do Académico.
Dr. César comunica que enviou e-mail a todos os diretores regionais solicitando listagem dos médicos do
SAMU com suas especialidades médicas. Dra. Giovana informa que no més de junho haverd dois novos
vitalicios: Dr. Marilone Pacheco Pires — CRM 2846 de Joinville e Dr. Manuel Inacio Mansur Fortes — CRM
8676 de Videira. Informa ainda que fez contato com as regionais de Joacaba e Chapeco querendo saber sobre
reunides com académicos daquelas cidades. Jornalista Camila informa que o Momento e Informe SIMESC
dessa semana sdo sobre a Copa do Mundo. Que em algumas radios da capital ainda veiculam sobre a Casa de
Apoio da Avos porque tiveram problemas de veicula¢do na semana passada, entdo estd havendo compensacao.
Na proxima semana comecara a ser veiculado o Momento SIMESC sobre o XVII FEMESC em Brusque. Dr.
Cyro relata reunido do COSEMESC com a Superintendente dos Hospitais Publicos / SES, Dra. Cristina
Machado Pires, ocorrida no dia 5 de junho. Na pauta, questdes ligadas ao programa de metas nas Unidades do
Estado e o desencadear dos trabalhos da comissaio COSEMESC / Governo, visando redefinir a remuneracgéo do
médico. Foi debatida também a atual inadimpléncia no pagamento do sobreaviso de Lages por parte do Estado,
0 que pode vir a comprometer os trabalhos médicos naquela cidade. Informa ter recebido pedido de auxilio dos
médicos celetistas do CEPON, em negociacdo com a FAHECE. Recebemos convite para participar da
formatura da Medicina-UNISUL, a realizar-se no dia 25 de julho, em Tubardo. Comunica que havera reuniao
do COSEMESC no proximo dia 11 de junho, na sede SIMESC, para tratar dos ultimos detalhes referentes ao
XVII FEMESC, em Brusque.
2.2. Plantéo de Diretoria: Dra. Giovana relata ndo ter recebido nenhuma ligacao relevante. Dr. Vanio assume
0 plantdo.
2.3. Diretorias Regionais: Recebemos atas das diretorias regionais do Médio Vale (05/05/2014) e Joinville
(28/05/2014).
Ordem do Dia:
3.1. Contratacgdes llegais (Joinville, Videira etc.): Dr. Rodrigo Leal, advogado, comunica que ainda néo
houve manifestacdo do juiz no Mandado de Seguranca impetrado pelo SIMESC em Joinville. Que recebeu
ligacdo da coordenadora do Pronto Atendimento daquela cidade relatando que ha duas escalas de trabalho para
0s medicos, uma vinda da prefeitura e outra da empresa “Primeira Vida” e que estdo trabalhando com escalas
duplas. Dr. Rodrigo solicitou que nos encaminhe copia das escalas e um oficio relatando o fato, se possivel com
o timbre da prefeitura. Ele ira juntar esses documentos ao Mandado de Seguranca. Dr. Cyro traz para aprovacgédo
da diretoria, a idéia de se fazer uma publicacdo no jornal local daquela cidade e preparar um momento SIMESC
abordando a contratacdo ilegal e a opinido do sindicato, como forma de “cutucar o judiciario” e alertar a
populacdo. A ideia foi aprovada e ira para veiculagcdo/publicacdo na préxima segunda-feira. J& em Videira,
sobre o pregdo presencial para contratacdo de ortopedistas e psiquiatras, Dr. Rodrigo diz que esta com a agédo
pronta, mas que ainda ndo ingressou pois surgiu um novo fato. Relata que ap6s pesquisa verificou que até o ano
de 2012 todas as contratacGes estavam dentro da regularidade e que a partir de 2013 até agora ja foram 12
pregdes presenciais, tanto para habilitacdo direta de profissionais quanto para empresas. Questiona se devemos
ingressar com o Mandado de Seguranca apenas sobre o Gltimo pregdo publicado ou se abordemos todos. Apds
discussao, fica definido que se tomara as medidas judiciais cabiveis contra todas as licitacdes, de imediato
Mandado de Seguranca e que serd feito um trabalho de conscientizacdo dos médicos daquela regido sobre a
contratag&o irregular.
3.2. Revista do SIMESC (abril/ maio/ junho) encaminhamentos: Jornalista Camila faz a apresentagéo do
“espelho” inicial da revista SIMESC n° 145, explana sobre as principais matérias e solicita opinido/sugestdo dos
diretores presentes. Sugestdes foram feitas e acatadas. A data prevista para a apresentacédo final da revista é de
30 de junho e sua circulacao final de julho. Foi feita ainda uma avaliacdo da revista SIMESC n° 144, na qual foi
avaliada como muito boa, com excelente qualidade. Dr. Fabio cita que houve elogios na unidade de satde onde
trabalha de pessoas que ndo séo da area medica.
3.3. FENAM - término mandato atual Diretoria — posicionamento SIMESC: O Presidente abre o debate
fazendo breve relato sobre os acontecimentos que estdo levando a uma grave divisdo no movimento sindical
médico brasileiro. Como é sabido, no Congresso realizado em novembro/2013 a atual diretoria da FENAM



“aprovou”, a0 nosso ver, sem obedecer ao rito congressual, a prorrogacdo do seu proprio mandato em mais um
ano. O SIMESC, dentre outros sindicatos, ndo concordou com esta atitude e desde entdo vem participando do
grupo que deseja o retorno da normalidade na conducgéo da Federagdo Nacional dos Médicos. Por entender que
até o dia 30 de junho de 2014 os mandatos da atual diretoria FENAM ¢ legitimo, nenhuma sancao foi adotada
mas a data referida esta chegando e por esta razdo precisamos tomar algumas posi¢es. S&o elas: pagamento
mensalidade FENAM? Desfiliagdo FENAM? Criar nova Federacdo? Renuncia dos diretores SIMESC ora
compondo a diretoria FENAM? Declaracdo publica de término de mandato? Expor a situacdo dentro do
COSEMESC? Apds longo debate, os diretores presentes decidiram: 1 — ndo pagamento da mensalidade a
FENAM a partir da competéncia julho de 2014 (vencimento 05 de agosto) por entender que o mandato da atual
diretoria tem encerramento no dia 01 de julho deste ano (2012-2014). 2 — manter a filiagdo a FENAM, sem
criacdo de nova Federagdo de médicos. 3 — recomendar aos seus diretores ora dirigentes FENAM (Vanio
Lisboa - Diretor de Assuntos Juridicos e César Ferraresi — Conselheiro Fiscal), que facam declaragdes publicas
de término de mandato, com data em 01 de julho de 2014. 4 — esclarecer aos parceiros do COSEMESC (e aos
médicos catarinenses) o que estd ocorrendo na FENAM e o porqué de nossa decisdo. 5 — ndo participar de
atividades FENAM, até mesmo para ndo legitimar acdes que ndo tem legitimidade. O SIMESC continuara
acompanhando o desenrolar dos acontecimentos assim como a acdo judicial que questiona a legitimidade das
decisbes emanadas do citado Congresso da FENAM, realizado em novembro de 2013.
4. Proposta de pauta para a proxima reunido: 2° semestralidade 2014; Diretoria de Comunicacdo e
Imprensa; FENAM Regional Sul Brasileira.
5. Assuntos informais: N&o havera reunido nos dias 23/06 (jogo do Brasil) e 30/06 (posterior FEMESC), mas
havera reunido dia 24/06, terga-feira.

Florianopolis, 09 de junho de 2014.

(Ata redigida por Juliana da Silva, servidora do SIMESC)



